MATRIZ CURRICULAR

RECURSOS HUMANOS Faculdade
Aprovada pelo CONSUP em 20/10/2022 C NA

Vigéncia a partir de 2023.1

1° SEMESTRE 400h
DISCIPLINAS CH
Introducdo a Gestdo do Agronegécio 90h
Comunicacao e Relacoes Interpessoais 90h
Gestdo Estratégica de Pessoas 90h
Responsabilidade Social e Meio Ambiente 90h
Préticas de Extensao | 40h
2° SEMESTRE 400h
DISCIPLINAS CH
Fundamentos de Economia 90h
Comportamento Organizacional 90h
Estudos Culturais e Antropoldgicos 90h
Recrutamento e Selecdo 90h
Préticas de Extensao Il 40h
3° SEMESTRE 400h
DISCIPLINAS CH
Administracdo de Conflitos e Técnicas de Negociacao 90h
Direito do Trabalho e Legislacao Social 90h
Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas 90h
Seguranca do Trabalho e Sadde Ocupacional 90h
Préticas de Extensao Il 40h
4° SEMESTRE 410h
DISCIPLINAS CH
Optativa 90h
Administracdo de Cargos, Salarios e Beneficios 90h
Avaliacdo de Desempenho 90h
Sistemas de Informacoes Gerenciais 90h

Praticas de Extensao IV

ROL DE OPTATIVAS

Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
Empreendedorismo

DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA DO CURSO

Carga horéria de disciplinas obrigatérias 1350h
Carga horéria de disciplinas optativas 90h
Carga horéria de praticas de extensao obrigatoéria 170h
Carga hordria de atividades complementares 90h

Carga horéria total do curso 1700h



